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Serviciul de Ambulanti Bucuresti-1lfov. organizeazi concurs (conform H.G. nr.1336/2022), in
vederea ocupiri a 18 (optsprezece) posturi vacante de sofer autosanitara II. pe perioada
nedeterminatd. de natura contractuali. functie de executie. in cadrul substatiilor Serviciului de
Ambulanta Bucuresti-Ilfov. astfel:

- perioada de depunere a dosarelor 08.10.2024-21.10.2024 ora 15:30
- proba scrisa in data de 06.11.2024 ora 09:00
- proba practici se va desfisura astfel:
in data de 13.11.2024 ora 09:00 rezistenta la efort si abilititile de condus;
in data de 14.11.2024 ora 09:00 verificarea abilitatilor privind efectuarea
manevrelor conform protocolului BLS.
- proba de interviu in data de 20.11.2024 ora 09:00.

Activitatea se va desfisura in cadrul Compartimentul de consultatii de urgenta si transport sanitar
neasistat. respectiv Compartimentul de asistentd medical de urgenta si transport medical asistat, in regim
de garda. ture de 12 ore, TURNUS 12/ 24. salarizat conform legislatiei in vigoare.

Conditii generale de participare:

Candidatii trebuic sa indeplineascd cumulativ conditiile generale si specifice. previazute de
legislatia in vigoare (H.G. nr.1336/2022 - pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice. cu
modificarile si completarile ulterioare). dupd cum urmeaza:

a) are cetdfenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit:

¢) are capacitate de muncid in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii.
republicatd. cu modificarile si completirile ulterioare:

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi. atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si. dupa caz. alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale. contra
autoritdgii. contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei. infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi. cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
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functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu modificéarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare:

a. Diploma de bacalaureat sau Diplomi de absolvire a liceului;

b. Permis de conducere pentru sofer profesionist, valabil pentru autovehicule din categoriile B si C:

¢. 3 ani vechime ca sofer (conducitor auto) profesionist;

d. Diploma de absolvire a cursului de am bulantier/ Adeverinta din care si rezulte i este inscris la
cursul de ambulantier in momentul depunerii dosarului:

e. Cazier juduciar auto — maxim 7 contraventii in ultimi 5 ani.

Nu vor fi admise dosarele candidatiilor care au fost angajati la SABIF si li s-a incetat contractul de
munca ca urmare a unei abateri disciplinare sau in perioada de proba.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta urméatoarcle documente:

a) Formular de inscriere la concurs. conform legislatiei in vigoare — se va completa la sediul SABIF;

b) Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal- se va completa la sediul SABIF:

¢) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii. aflate in
termen de valabilitate;

d) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume.
dupa caz:

e) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica:

- copie permis de conducere fati-veso:

- copie Diploma de bacalaureat sau Diploma de absolvire a liceului:

- copie Diplomd de absolvire a cursului de ambulantier/Adeverinta din care si rezulte ci este Tnscris
la cursul de ambulantier in momentul depunerii dosarului:

f) copia carnetului de munca. a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata insotita de
extras REVISAL, care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

Pentru candidatii care lucreaza sau au lucrat in striinatate. in tiri membre UE, dovada vechimii in
munca ca sofer profesionist se va face cu: contract de munci, adeverinte eliberate de fostii angajatori
(din care si rezulte in mod clar data angajirii si data incetdrii activitatii, functia detinuta. date de
identificare angajator) si orice alt document care dovedeste activitatea desfisurati in baza unui contract
individual de munci. cum ar fi certificate de stagiu eliberate de institutii din statele respective, traduse
si legalizate in limba romana.

g) Certificat de cazier judiciar sau, dupi caz. extrasul de pe cazierul judiciar;

h) Adeverinta medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

i) Certificatul de integritate comportamentald din care si reiasa i nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale. de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare. cu modificarile ulterioare. pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatimant, sanatate sau protectie sociald. precum si orice entitate publica sau privata a cérei activitate
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presupune contactul direct cu copii. persoane in varsti. persoane cu dizabilitdgi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane:
1) Cazier juduciar auto — maxim 7 contraventii in ultimi 5 ani
k) Curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sinitate contine, in clar, numarul, data. numele emitentulu; si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild. adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap. emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. ¢) -f), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap (daci este cazul) se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

Certificat de cazier judiciar sau. dupd caz. extrasul de pe cazierul Judiciar poate fi inlocuit cu o
declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la
sclectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicid competenti cu eliberarea certificatelor
de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentulu. anterior
datei primei probe de concurs. respectiv proba scrisa.

Cerificatul de integritate comportamentala poate fi solicitat si de citre institutie, numai cu acordul
persoanei verificate. potrivit legii.

Dosarele de concurs se depun personal la sediul S.A.B.LF. din: Bdul Dacia, nr 169, et 4,
Compartimuntul R.U.N.O.S., Sector 2, Bucuresti, telefon 021/2015122 sau 021/2015134, conform
calendarului de desfasurare a concursului.

Calendarul de desfisurare a concursului:

1. Perioada de depunere a dosarelor 08.10.2024-21.10.2024 ora 15:30.
~ Afisarea rezultatelor privind selectia dosarelor: 24.10.2024 ora 14:00;
2. Proba scrisd va avea loc in data de 06.11.2024 ora 09:00 — consti in rezolvarea unui test
grila.
In functie de numarul de candidati inscrisi, proba scrisa se va sustine la sediul SABIF din Str Mihai
Eminescu nr 226-236 Sector 2 Bucuresti/Amfitreatul Spitalului Universitar de Urgenta Bucuresti din Str
Splaiul Independentei nr 169 Bucuresti/sau la alt sediu comunicat ulterior pe site-ul S.A.B.LF.

~ Afisarea rezultatelor proba scrisi: 07.11.2024 ora 14:00

3. Proba practici constd in testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatilor si se va
desfasura in data de 13.11.2024 si 14.11.2024 la sediul SABIF din Str Mihai Eminescu nr 226-236
Sector 2 Bucuresti sau la alt sediu comunicat ulterior pe site-ul S.A.B.L.F.

Proba practica consta in testarea rezistentei la efort, verificarea abilitdtilor de condus si verificarea
abilitatilor privind efectuarea manevrelor conform protocolului BLS, ale candidatiilor.

Testarea rezistantei la efort consta in urcarea si coborirea treptelor, de doua ori pana la etajul cinci
al institutiei cu trusa de prim ajutor si defibrilatorul CORPULUS asupra candidatului.

Verificarea abilitatilor de condus consti in parcurgerea unui traseu cu un autoturism folosind
sistemul de navigatie GPS.
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Verificarea abilitatilor privind efectuarea manevrelor conform protocolului BLS ale candidatiilor
constd in verificarea notiunilor teoretice si practice. protocolul in evaluarea pacientului. atitudinea
terapeuticd in functie de caz. de evolutia cazului si de competentele echipajului

Proba practicd se desfisoara pe baza unui plan stabilit de comisia de concurs. care va include
urmatoarele criterii de evaluare: capacitatea de adaptare, capacitatea de gestionare a situatiilor
dificile. indemanare si abilitate in realizarea cerintelor practice. capacitatea de comunicare. capacitatea
de gestionare a resurselor alocate pentru desfisurarea probei practice.

In vederea obtineri punctajului la proba practica toate sub-probele sunt obligatorii.
» Afisarea rezultatelor proba practica: 15.11.2024 ora 14:00

4. Proba de interviu in functie de numarul de candidati va avea loc in data 20.11.2024 ora

09:00 la sediul SABIF din Str Mihai Eminescu nr 226-236 Sector 2 Bucuresti sau alt sediu comunicat
ulterior.

In cadrul probei de interviu vor fi testate abilitatile si cunostintele impuse de functie (cunostintele
teoretice din domeniul tehnic, cunostintele teoretice si practice din domeniul medical) capacitatea de
analiza si sintezd, motivatia candidatului. comportamentul in situatii de criza, abilitatiile de comunicare.
initiativa si creativitate.

Interviul/proba practica se poate inregistra si audio/video la solicitarea membrilor comisiei de
concurs. cu aprobarea presedintelui comisiei si se pastreaza, in conditiile legii. timp de minimum un an
de la data afisarii rezultatelor finale ale concursului. Inregistrarca video este permisd numai cu acordul

scris al candidatilor, obtinut in prealabil. cu respectarea datelor cu caracter personal. (Art 41 alin 9 sj 10
conform H.G. nr.1336/2022).

» Afisarea rezultatelor proba de interviu: 21.11.2024 ora 14:00

Sunt declarati admisi la proba scrisa/practicd/interviu candidatii care au obtinut minim 50 de
puncte.

Comunicarea rezultatelor la ficcare proba a concursului se realizeaza prin afisare la sediul i pe
pagina de internet a institutici, in termen de o zi lucritoare de la data finalizarii probei.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa. proba practici
si interviu, dupa caz, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie la Compartimentul R.U.N.O.S.
(sediul din Bdul Dacia nr 169 et 4 Sector 2 Bucuresti), in termen de cel mult o zi lucritoare de la data
afisdrii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise, probei
practice si al interviului, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor analizeaz lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la
interviu in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor. Comunicarea
rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afisare la sediul si pagina de internet a institutiei,
imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul si pe pagina de internet a institutiei, in termen de o zi

lucritoare de la data afisirii rezultatelor solutiondrii contestatiilor pentru ultima probd, prin specificarea
mentiunii "admis" sau "respins".

» Afisarea rezultatelor finale: 25.11.2024 ora 14:00

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetici a punctajelor obtinute la proba scrisa. practic si
interviu.
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La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa,
iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasti situatie vor fi invitati la un nou interviu, in
urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigitor

Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant candidatul care

a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca
acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA PENTRU CONCURSUL
DE SOFER AUTOSANITARA II

- 0.U.G. nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

- H.G. nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice:

 Capitolul 1 : Dispozitii generale:
Capitolul 2 : Vehiculele;
Capitolul 3 : Permisul de conducere:
Capitolul 4 : Semnalizarea ruticra:
Capitolul 5 : Reguli de circulatie:
Capitolul 7 : Sanctiuni contraventionale si masuri tehnico administrative
* Capitolul 8 : Dispozitii tranzitorii si finale

- Cunostinte generale (mecanice si clectrice) despre automobile.

- Curs prim ajutor numai capitolele (site M.S.)

- capitolul 2 — Igiena si protectia salvatorului

- capitolul 5 — Mobilizarea victimelor

- capitolul 6 — Ciile aeriene si ventilatia
- capitolul 7 — Evaluarea pacientului
- capitolul 8 — RCP (resuscitarea cardio — pulmonara) si circulatia

- Suport Vital de Bazd si Defibrilarea Externi Automati la Adult: Suportul Vital de Baza Pediatric —
ghiduri de resuscitare ERC 2013

- Ordinul M.S. nr. 1091/2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului critic
- Ordinul M.S. nr. 1092/2006 (site MS) — privind stabilirea competentelor si atributiile echipajelor publice
de interventii, de diferite niveluri in faza prespitaliceasca.
- Ordinul M.S. nr. 2011/2007 (site MS) — privind unele masuri in asistenta medicald prespitaliceasca.
- Ordinul M.S. nr. 2021/2008 (site MS) — privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare ale titlului
[V ..Sistemul national de urgenta si de prim ajutor” calificat din Legea 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii:
- Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii-TITLUL IV Sistemul national de asistent
medicald de urgenta si de prim ajutor calificat;
- Hotérarea nr. 638/ 2019 pentru modificarea si completarea H.G. nr. 857/ 2011 privind stabilirea si
sanctionarea contraventiilor la normele din domeniul sdndtatii publice

- Legea nr. 319/14.07.2006 a S.S.M. (publicata in Monitorul Oficial nr. 646/26.07.2006 —cap.4 — Ob-
ligatiile muncitorului)

- Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor cap. 1-2

- Ghiduri ERC 2015 ROMANA (pag 169-194: pag. 495-507, www.sabif.ro)

Presedinte comisie concurs
Ing Mihai Lucian
intocmit,
Ee Dinca Elena
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